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Seccié | - Comunitat Autonoma llles Balears

1.- Disposicions generals

PRESIDENCIA DEL GOVERN

NUm. 6177
Llei 3/2000, de 20 de marg del Consell Social de la Universitat
les llles Balears.

EL PRESIDENT DEL GOVERN DE LES ILLES BALEARS

Sia notori a tots els ciutadans que el Parlament de les llles Balea
aprovat i jo, en nom del Rei i d’acord amb el que s’estableix a l'article 27.
I'Estatut d’Autonomia, promulg la seguent.

LLEI
Exposici6 de motius

La Llei organica 11/1983, de 25 d'agost, de reforma universitd
manifesta que la universitat constitueix un autentic servei public per a td
comunitat on és situada, i no un patrimoni exclusiu dels membres que int
la comunitat universitaria.
<Cos de Texte> ACORD de la

Aixi doncs, l'activitat universitaria té un paper fonamental en
vertebracié d'un pais, des del punt de vista de I'enfortiment dels valors col-l¢
i del progrés social, econdmic, professional, cultural i cientific. Es per aixo
els poders publics, la universitat i la societat en general han de compartir es
i responsabilitzar-se per aconseguir la maxima qualitat i la maxima eficag
la prestacié dels serveis universitaris.

autonoma té del desenvolupament legislatiu i I'execucié de I'ensenyament, que
preveu larticle 15 de I'Estatut d’Autonomia de les llles Balears, alhora que
s’aprova d’acord amb el que disposa I'article 14 de la Llei organica 11/1983, de
25 d’agost, de reforma universitaria, que atribueix a les comunitats autobnomes
la futura regulacié dels seus consells socials de les universitats, mitjangant una
llei aprovada per llurs assemblees legislatives.

de Capitol I. Naturalesa i funcions del Consell Social

Article 1

El Consell Social és un organ de govern col-legiat de la Universitat
spiancant el qual la societat de les llles Balears participa i col-labora en la
b gefinicio dels criteris i prioritats del plantejament estrategic de la Universitat a

la Comunitat on s’enquadra.

Article 2

En el marc que s’estableix en la Llei organica 11/1983, de 25 d’agost,
de reforma universitaria, i sense perjudici de les competéncies assignades per
riiesmentada llei i resta de disposicions legislatives a altres organs de govern
/[versitaris, corresponen al Consell Social de la Universitat de les llles Balears
adg'é:nfuncions seglents:

A) Funcions de relacié amb la societat.
la 1. Promoure vincles de col-laboraci6 muatua entre la Universitat i les
cfiditats socials representatives de les llles Balears.
que
forcos 2. Garantir la colxlaboracié entre la Universitat i la societat mitjangant
ial@fequacio de l'oferta d’estudis universitaris, I'impuls de la investigacio, la
transferencia dels seus resultats i la promocié d’activitats culturals i cientifiques
que difonguin la tasca académica.

En aquesta mateixa perspectiva, la Llei 5/1985, de 21 de marg, de

Consell Social d'Universitats, en I'exposicié de motius reitera aquesta ide
servei public i posa emfasi en el fet que sigui el Consell Social el canal per s
les necessitats educatives, cientifiques, culturals i professionals de la socie
tant, lamajor legitimitat dels consells socials se situa en el suportien I'aproxi

a la societat, es fa resso de les peticions de la societat, amb tot el que aq
significa, i fa de pont i d’equilibri entre les prioritats académiques i les sod

D'aqui que el Consell Social es configura com un organ clau
I’estructura universitaria en la mesura que la seva funcié és la de s
d’instrument per garantir la participacio de les diverses forces socials en
govern, en el procés de definicié del model que en cada epoca historica sig
adientien laresoluci6 de les mancances i necessitats de tot tipus que la uni
pugui tenir. Encara que la Llei organica 11/1983, de 25 d’agost, de refi

ade 3. Impulsar les activitats que permetin un apropament dels estudiants

tigfaiversitaris i de les estudiants universitaries a les demandes laborals de les
Jepwreses, de I'administracié i de les institucions, per afavorir la insercio

L desgfessional dels titulats universitaris i de les titulades universitaries, i també per
| c&figpqrir la seva aportacio activa en les propostes culturals i formatives que els
iaffganismes esmentats puguin programar.

de 4. Promoure la realitzaci6 d’estudis sobre la situacio laboral dels graduats
eMpiversitaris i de les graduades universitaries, la demanda social dels nous
b gggenyaments i llur possible revisio.

i més . » . ) )
ersitat - Promoure mecanismes de relacio entre els antics alumnes i les antigues
bridgmnes de la Universitat de les llles Balears.

universitaria, estableix el marc per a la renovacio de la vida académica, corespon

a les universitats mateixes impulsar i realitzar les accions transformadorg
siguin necessaries per poder complir amb eficacia els seus objectius.

Al mateix temps, amb aquesta llei es procura que el Consell S
esdevingui I'instrument adequat perque s’aconsegueixi el que la societat
llles Balears demana a la seva universitat: d’una part, aconseguir que as
el desenvolupament cientific i tecnologic, i, de I'altra, que sigui un instrur

de participacié en I'extensié de la cultura i la ciéncia al conjunt de la comupitat.

Aixi mateix, amb aquesta llei es vol que la Universitat de les llles Bal
contribueixi al fet que la societat de les llles Balears pugui assolir els m3
nivells de resposta, qualitat i exigéncia en els ambits del benestar social
protecci6 del medi ambient i els recursos naturals, de la defensa i la Normali
de la llengua catalana, de la conservacio i actualitzacio de la cultura i g
iniciatives economiques i socials orientades a millorar la qualitat de vida|
ciutadans.

Amb tot, i malgrat el que s’ha plantejat sobre el paper del Cor
Social, aquesta llei es fonamenta en I'escrupolds respecte a I'autor
universitaria, com a dret fonamental consagrat a la Constitucié Espany
ratificat pel Tribunal Constitucional, amb totes les consequiéncies que, d’'ad
definicié, se’n deriven.

Aixi doncs, la llei pretén que el Consell Social es consolidi co
instrument capag¢ d’establir la connexi6 de la societat amb la Universitat g
llles Balears, de dur-ne a terme les funcions i de vetllar per la qualitat dels se
I'eficacia de la gestié administrativa, I'avaluacio, la planificacié estratégic
financament de la Universitat de les llles Balears.

Per tot aix0, aquesta llei s’'emmarca en la competéncia que la com

s que 6.Fomentar el desenvolupament de les manifestacions culturals, artistiques
i esportives que es produeixin en el si de la Universitat, i assegurar-ne I'extensio
al conjunt de la societat de les llles Balears.

bcial

He les 7-Promoure I'aplicacio de principis i actituds de sostenibilitat mediambiental

L ofelg mateixa Universitat, aixi com la seva extensio al conjunt de la societat.

hent

B) Funcions d'indole economica.

bars 1. Promoure la participacié de la societat en tot el que es refereix al

ifiancament de la Universitat i contribuir a la captacio de recursos economics

deXigrns.

zacio

e les 2.Proposar ales administracions amb competéncies sobre aquesta qiiestio

glgs mesures que s’han d’adoptar en relaci6 amb la politica de beques, ajudes i
credits als estudiants y a les estudiants, a fi de garantir que no se n’exclogui cap
per raons econdmiques, que tenguin en compte la desigualtat que ocasiona la

sdpturalesa territorial discontinua de la comunitat autonoma i que respectin les

oyadalitats d’exempci6 i bonificacio de pagaments de les taxes académiques
ogegons preveu l'article 54.3 de la Llei organica 11/1983, de 25 d'agost, de
udsfgrma universitaria.

3. Aprovar el pressupost anual de la Universitat, a proposta de la seva Junta
, de Govern i, aixi mateix, conéixer-ne puntualment I'estat d’execucio.

rveis. 4-Aprovar la liquidacio del pressupost de I'exercici anterior, a proposta de

i & Junta de Govern.

5. Supervisar les activitats de caracter economic de la Universitat i el
nfgfRdiment dels seus serveis.
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6. Aprovar, a proposta de la Junta de Govern de la Universita
programacio i les despeses de caracter plurianual de la Universitat i 4
financament i fer-ne el seguiment.

7. Encarregar la realitzacié d’auditories sobre el funcionament d
Universitat i transmetre’n el resultat a la Sindicatura de Comptes.

8. Aprovar els preus i les taxes dels titols no oficials i les possi
exempcions i bonificacions i emetre informe de la modificaci6 dels preus pd

dels ensenyaments que condueixen a I'obtencié de titols universitaris oficipls, si

ho sol-licita I'organisme corresponent.

9.Acordar, si s’escau, les transferéncies de despeses corrents a desg
capital i, amb I'autoritzacié prévia del Govern de les llles Balears i del Parlar
les transferéncies de despeses de capital a qualsevol altre capitol.

10. Assignar al professorat universitari, a proposta de la Junta de G
de la Universitat, amb caracter individual, els conceptes retributius addicid
d’acord amb l'article 46.2 de la Llei organica 11/1983, de 25 d’agost, de ref
universitaria, sobre la base d’exigéncies docents i investigadores o de
rellevants, i determinar, en el marc de la Normativa vigent, I'assignaci
retribucions al professorat que imparteix ensenyaments que no condue
I'obtencié de titols universitaris oficials, cursos i seminaris.

C) Funcions relacionades amb I'activitat académica.

1. Proposar al Govern de les llles Balears, d’acord amb la Junta de G
de la Universitat, la creaci6 i supressio de facultats, escoles tecniques sup
escoles universitaries i d’'altres centres universitaris, amb atencié espg
I'establiment a qualsevol de les illes o localitats de la comunitat d’ofq
d’estudis superiors. La proposta anira motivada i documentada amb un ¢
de dades de signe divers que calgui considerar per adoptar una d
adequadament fonamentada.

2. Proposar al Govern de les llles Balears I'ampliacio o reduccio
ensenyaments que condueixen a I'obtencié de titols oficials que s’han d'im
en els centres de la Universitat, d’acord amb la Junta de Govern de la Unive

3. Proposar al Govern de les llles Balears, amb l'informe previ del Co
d’Universitats, I'establiment de convenis d’adscripcié a la Universitat d’insti
universitaris, d’institucions o de centres d'investigacié o creacié artistic

caracter public o privat, d’acord amb la Junta de Govern de la Universitaj.

4. Establir, sense perjudici de les competéencies del Consell d’Univers
les normes que regulen la permanéncia a la Universitat dels estudiants i
estudiants que no superin les proves corresponents en els terminis que €
segons les caracteristiques dels estudis, d’acord amb la Junta de Goverr

5. Impulsar la supervisié i avaluacié del rendiment i la qualitat dg
Universitat, especialment pel que fa a la docéncia, la investigacié i la g
d’acord amb les iniciatives de la Junta de Govern de la Universitat i del G
de les llles Balears.

D) Daltres funcions.
1. Ser escoltat en el nomenament del gerent de la Universitat.

2. Elaborar el seu propi pressupost, en el context del pressupost gen
la Universitat de les llles Balears.

3. Rebre informacio sobre contractes, realitzats d’acord amb I'article 1
la Llei organica 11/1983, de 25 d'agost, de reforma universitaria, i conv
aprovats per la Junta de Govern de la Universitat i altres organs de gover
Universitat de les llles Balears.

4. A més de les funcions que li atribueix aquesta llei, correspon al Co|
Social qualsevol altra funcié que li atribueixen els estatuts de la Universitd
resta de I'ordenament juridic vigent.

Capitol Il. Composicié del Consell Social

Article 3

El Consell Social de la Universitat de les llles Balears estara format p|
total de trenta membres, d’acord amb la composici6é segiient:

1.Dotze en representacié de la Junta de Govern de la Universitat de I
Balears, elegits per aquesta d’entre els seus membres, entre els quals hi
de figurar, necessariament, els titulars del Rectorat, de la Secretaria Gene|

, laGerencia. En qualsevol cas, s’ha de garantir la representacio de tots els sectors
| deda comunitat universitaria: el professorat, els estudiants i les estudiants i el
personal d’administracié i serveis.

e la 2. Devuit membres per designacio lliure de les institucions, organismes i
entitats representatius de la pluralitat d’'interessos de la societat de les llles
Balears. El nombre de membres i la representacié que tendran son:

bles  a) Tres membres designats pel Parlament de les llles Balears.

blics

b) Un membre designat pel Govern de les llles Balears.

c) Dos membres designats per la conselleria competent en materia
esBanigersitats.
hent,

d) Tres membres designats pels consells insulars. Un del de Mallorca, un
del de Menorca i un del d’Eivissa i Formentera.
bvern
nals,
brma
merits f) Un membre designat per la Federacié d’Entitats Locals de les llles
D Balears.
xen a

e) Un membre designat per I'’Ajuntament de Palma.

g) Tres membres designats per les organitzacions sindicals que hagin
obtingut el major nombre de representants a les darreres eleccions dins les llles
Balears, d’acord amb els resultats oficials i d’acord amb el que estableix la
bvioTmativa vigent; dels tres representants, un haura de ser designat per
erfforgianitzacio sindical més representativa en I'ambit de I'ensenyament.
cial a
rtes h) Tres membres designats per les associacions empresarials més
njepresentatives dins les llles Balears, d’acord amb el que estableix la Normativa
eaigjént; dels tres representants, un haura de ser designat per les organitzacions de
les petites i mitjanes empreses de les llles Balears.

dels i) Un membre designat per les cambres oficials de Comerg, Indistria i
palktavegacio de Mallorca i Eivissa i Formentera i de Menorca.
rsitat.
3. Els representants prevists en els apartats a), b), c), d), e) i f) del punt 2
selhterior hauran de ser persones de competencia reconeguda en algun dels ambits
futte la vida social, cultural, artistica, cientifica, politica o economica, i amb
h deperiencia en els camps de la ciéncia, la técnica, 'administracio publica o les
activitats professionals. Aquests representants hauran de ser designats tenint en
compte les especialitats cientifiques, tecniques, culturals, artistiques i professionals
tads, que s’exerceix la docéncia i la recerca a la Universitat de les llles Balears.
de les
s fixin, 4. Cap de les persones amb representaci6 al Consell Social d’acord amb
. l'article 3.2 d’aquesta llei no podra ser membre de la comunitat universitaria, tret
que es trobi en situacié d’excedéncia voluntaria o de jubilacié abans de la data
lde la seva designacio.

PStio,

vern 5. La condicié de membre del Consell Social és incompatible, en tot cas,
amb I'exercici per a si 0o per a persona interposada, de carrecs directius en
empreses 0 societats contractades per la Universitat directament o indirectament
en obres, serveis o subministraments, i amb una participacié en aquestes
empreses superior al deu per cent del capital social. Aquesta incompatibilitat no
afecta els contractes subscrits d’acord amb l'article 11 de la Llei organica 11/

erdl388, de 25 d'agost, de reforma universitaria.

Article 4
1de
enis, 1. El nomenament dels membres del Consell Social de la Universitat de les
diels Balears que s’esmenten a I'article 3.2 d’aquesta llei es realitza per acord del
Govern de les llles Balears, a proposta del conseller o de la consellera competent
en materia d'universitats. Aquest nomenament es fara mitjancant decret i es
hsellblicara en eButlleti Oficial de les llles Balears
tila
2. El nomenament dels representants o de les representants de la Junta de
Govern de la Universitat de les llles Balears I'ha de publicar aquestButieti
Oficial de les llles Balears

Article 5.

Br un L’eleccio i substitucio dels membres del Consell Social en representacio
de la Junta de Govern de la Universitat de les llles Balears i la durada dels seus
mandats, les determinaran els Estatuts de la Universitat de les llles Balears.

s llles

hauranArticle 6.

ral i de
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1. Els membres del Consell Social designats d’acord amb I'article
d’aquesta llei sobn nomenats per un periode de quatre anys, renovable
periode de durada igual.

2.Els membres del Consell Social cessaran en les seves funcions per
de les causes segiients:

a) Per expiracio del periode de mandat.

b) Per la revocacio de la representacié que exerceixen.
c) Per renlncia expressa.

d) Per defuncié o declaraci6 d’incapacitat.

e) Per incompatibilitat sobrevinguda.

3. En el suposit que es produeixi una vacant abans d’acabar el ma
s’haura de cobrir, en el termini maxim de tres mesos, pel procedimen
estableix aquesta llei. EI nou membre s’entendra nomenat pel periode de
que resti del mandat corresponent a I'anterior titular de la vacant.

4. Els representants que es preveuen en els apartats f), g), h) i i) del
de larticle 3 d’'aquesta llei podran se substituits en qualseol momen
I'organitzacié sindical, I'associacid6 empresarial o les entitats que els
designar, sempre segons la Normativa vigent. Quan, d’acord amb la norn
vigent, es modifiqui la representativitat a la qual fan referencia els apartat
h) del punt 2 de l'article 3 d’aquesta llei, les organitzacions i associag
esmentades procediran a la designaci6 dels membres corresponents. En g
cas, el nou membre designat s’entendra nomenat pel periode de temps q
del mandat corresponent a I'anterior titular de la vacant.

5. Expirat el periode del mandat corresponent, els membres del Cqg
Social seguiran en funcions fins a la presa de possessié dels nous memf

Article 7

1. La Presidéncia del Consell Social sera nomenada d’entre els me
a que fa referéncia I'article 3.2 d’aquesta llei, per decret del Consell de Ga
a proposta del conseller o de la consellera competent en materia d’unive
oit el rector o la rectora de la Universitat de les llles Balears. El decrs
nomenament sera publicat enBaltlleti Oficial de les llles Balears

2. La Presidéencia del Consell Social exerceix les funcions propies
presidéncia d'un organ col-legiat i, especificament, les que es concret
aquesta llei, el reglament d’organitzacio i funcionament del Consell Socia
resta de la Normativa vigent.

3.La Presidéncia del Consell Social sera per un periode de quatre any|
una Unica possible renovacié per una durada igual.

Article 8

1.La Secretaria del Consell Social sera exercida per la persona que d
la Presidencia d'entre els membres que el formin o no, i podra exercir el ¢
en regim de dedicacié6 completa o parcial, segons acord del Consell Sg
proposta de la Presidencia.

3.2
ber un 3. Els membres del Consell Social han d’informar peridodicament de tot el
que fa referéncia a la seva activitat dins el Consell Social a les institucions que
representin.
hlguna

4. Ainstancies de la presidencia i d’acord amb I'especificitat dels temes per
tractar, podran assistir a les sessions del Consell Social, amb veu i sense vot,
persones expertes que pertanyin o no a la comunitat universitaria.

Article 11

1. El Consell Social ha de tenir un pressupost propi, com a centre de cost
independent i especific, dins del pressupost de la Universitat de les llles Balears.
ndat,
que 2. El pressupost del Consell Social ha d’incloure les partides necessaries
tepepsdotar-lo econdmicament dels mitjans personals i materials suficients per
complir les seves funcions.

bunt 2 3. Les retribucions o compensacions economiques que, Si escau, puguin

pebre el president o la presidenta, els membres i el secretari o la secretaria del

ar€onsell Social, les haura de proposar el ple del Consell Social i aprovar el Govern

natledes llles Balears.

5 Q) |

ions

alsevol

e resti 1. En un termini de tres mesos des de I'entrada en vigor d’aquesta llei, les
associacions, institucions i organismes als quals fa referéncia el seu article 3
designaran els seus representants en el Consell Social.

nsell

res. 2.Els membres actuals del Consell Social continuaran en I'exercici del seu
carrec fins a la presa de possessié dels nous membres.

Disposici6 transitoria

Disposicié addicional primera.

nbres

vern, El Consell Social, en un termini de tres mesos comptat des de la data
sittes|a seva constitucid, elaborara el reglament d'organitzacié i funcionament
t idéern i I'elevara a I'aprovacio del Consell de Govern de les llles Balears.

le la  Disposicié addicional segona.

PN en

ila Les auditories sobre el funcionament de la Universitat, que podra
promoure el Consell Social d’acord amb alld que preveu el punt B).7 de l'article
5, ardlaquesta llei, es realitzaran de conformitat amb els criteris generals establerts
per la Intervencié General de la Comunitat Autdonoma de les llles Balears.

Disposicio final primera
esigni S’autoritza el conseller o la consellera competent en materia
adamiversitats per dictar, dins I'ambit de les seves competéncies, les disposicions

ciabaessaries per a I'aplicacié d’aquesta llei.

Disposici6 final segona

2.La Secretaria el Consell Social ha de tenir els mitjans materials i hufnans

suficients per dur a terme les seves funcions.

Capitol Ill. Funcionament del Consell Social.
Article 9

1. El Consell Social elaborara el seu reglament d’organitzac
funcionament, que se sotmetra a 'aprovacié del Consell de Govern de le
Balears, a proposta del conseller o de la consellera competent en n
d’universitats.

2. Aprovat el reglament per decret, comencara a vigir el mateix dia
seva publicacio en @utlleti Oficial de les llles Balears

Article 10

1. El Consell Social funciona en ple i en les comissions que, si s'e
s’acordi constituir. Es podra crear una comissio permanent.

2. El ple del Consell Social pot acordar la constitucié de comissions,
la composicié que especificament determini el reglament d’organitza
funcionament, que poden ser mixtes, integrades per membres del Consell

i membres d'altres organs de govern de la Universitat de les llles Baleard.

El Govern de les llles Balears habilitara els credits necessaris per a la
posada en funcionament del Consell Social de la Universitat, mitjancant una
transferencia a la Universitat de les llles Balears.

Disposici¢ final tercera

Aquesta llei comencara a vigir el mateix dia de la seva publicaci6 en el
0 Butlleti Oficial de les llles Balears
b llles
atéria Per tant, ordén que tots els ciutadans guardin aquesta llei que els tribunals
i les autoritats als quals pertoqui la facinguardar.

e la Palma,a vint de marg¢ de dos mil
EL PRESIDENT
Francesc Antich i Oliver
cau, El Conseller d’Educaci6 i Cultura
Damia Pons i Pons
amb — 0 —-
i6 i
ISocial




