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CONSELLERIA DE TREBALL | FORMACIO

Nam. 10082
Resolucié del director general de Treball de dia 11 de maig
1998, per la qual es fa public el «Conveni Col.lectiu VIATGE
BARCELO S.L.» (Cod: 07/00862; Exp: 50-III)

Direccié General de Treball.
Ordenaci6 Laboral.
Expedient: 50-111.- (conveni de: VIATGES BARCELO, S.L.).-
Codi del conveni: 07/00862.-

La representacié legal empresarial i la dels treballadors de: «VIAT
BARCELO, S.L.» (Josep Rover Motta, 27, de Palma) han subscrit el seu co
col-lectiu i n’he vist I'expedient, i d’acord amb I'article 90.3 de I'Estatut d
Treballadors, el Reial decret 1040/81, de 22 de maig, i I'article 59.4 de la LI
92, de 26 de novembre, del Regim Juridic de les Administracions Publique
Procediment Administratiu Comd,

RESOLC

1r. Inscriure’l al Llibre de registre de convenis col-lectius de la Dire
General de Treball, dipositar-lo-hi i que se n’informi a la comissié negocia

2n. Demanar al Molt Hble. president de la Comunitat Autdnoma de leg
Balears que aquesta resolucio, i I'esmentat conveni es publiquin en el BO(

Palma: 11 de maig de 1998

El director general de Treball
Fernando Villalobos Cabrera

(Vegeu-ne el text a la versio castellana ja que es tracta d’un conveni ent
parts que s’ha tramés Unicament en aquest idioma)

— 0 —-

Seccion | - Conunidad Auténoma de las Islas
Baleares

1.- Disposiciones Generales

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Nam. 9963

Ley 3/1998 del 18 de mayo del voluntariado de las Islas Baleg

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LAS ISLAS BALEARES

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de las Islas B
ha aprobado y yo, en nombre del Rey, y de acuerdo con lo que se estable
articulo 27.2 del Estatuto de Autonomia, tengo a bien promulgar la siguie!

LEY DEL VOLUNTARIADO DE LAS ILLES BALEARS
EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestra sociedad se ha caracterizado, desde siempre, por el hecho
personas, sin distinciéon de edad, raza o sexo, se han comprometido, de
libre y voluntaria a ayudar o luchar para mejorar las condiciones de viday pg
una respuesta civica y solidaria a las necesidades e inquietudes que, 4
momento, se plantean.

Actualmente, si bien es cierto que el moderno estado social, democ
y de derecho ha universalizado mejoras sociales que han hecho posible el
de bienestar, no es menos cierto que este mismo estado reconoce el dere
tienen los ciudadanos y ciudadanas a participar activamente en la mejor
calidad de vida y en los intereses generales de la poblacion.

La conciencia creciente de este derecho social ha hecho que m|
ciudadanos y ciudadanas, de una manera totalmente libre, voluntaria y al
desarrollen un papel cada vez mas importante en el disefio y ejecuciéon
actuaciones dirigidas a la satisfaccion del interés general y ala construccién

vida digna.

Todo ello ha hecho que Ultimamente el movimiento voluntario viva una
dextapa de despliegue y crecimiento, y también una progresiva y constante amplia-
S cion de su campo de actuacion, de manera que hoy por hoy no se limita a lo
puramente asistencial, sino que abarca también ambitos tan diversos como la
salud, la atencion social, la educacion, el deporte, la accion civica y solidaria, la
dinamizacion cultural y ciudadana, la defensa del medio ambiente, etc.

Por otro lado, esta participacion de la sociedad civil es un derecho que
viene reconocido expresamente en la Constituciéon y en el Estatuto de Autonomia
de las Islas Baleares, asi como la obligacién de los poderes publicos de fomentar
SESta participacion ciudadana y de remover los obstaculos para que la libertad, la
nJeHpldad y el progreso sean reales y efectivos.
els
i 30/ En este ambito, la Comunidad Auténoma de las llles Balears, siguiendo
5 ieletjemplo de la Ley 6/1995, de 15 de enero, del voluntariado, quiere establecer
un marco normativo que, respetando la voluntad y la independencia de las
organizaciones de voluntariado y de los propios voluntarios, regule y garantice la
accion voluntaria.

cio Basicamente, la Ley tiene como objetivos regular:
ora. P .
- Elfomento y la potenciacion del voluntariado en las llles Balears en todos

IIIIé)ss campos de accion que afectan el bien comudn de los ciudadanos y ciudadanas.

AlB. . . . .
- Las medidas de apoyo al voluntariado tendentes a incrementar su nivel de

implantacion social.

- La participacién ciudadana en aquellas tareas de interés social como
complemento de las politicas publicas.

- La coordinacién entre las distintas organizaciones de voluntariado y de
€ éstas con la Administracion Pdblica, en todos sus ambitos y niveles.

La Ley recoge las notas mas comunmente aceptadas como definitorias de
la actividad de voluntariado como son su caracter altruista, solidario, libre y
gratuito, desligandolas de cualquier clase de prestacion de servicios retribuidos,
que se realiza dentro del ambito de una organizacion o entidad publica o privada
sin &nimo de lucro, quedando, por tanto, excluidas las actuaciones voluntarias
aisladas, esporadicas o ejercidas al margen de las organizaciones y las ejecutadas
por razones familiares, de amistad o de buena vecindad, ya que sin desmerecerlas
en absoluto, no entrarian en el concepto actual de voluntariado. Por Gltimo, la
accion voluntaria prevista en esta ley es toda aquella actividad que se realiza para
la consecucion del interés general, de una mejor calidad de vida y del bienestar
social.

res La Ley establece, también, los derechos y los deberes tanto de las
organizaciones como de los propios voluntarios, constituyendo asi la referencia
obligada ante cualquier conflicto que pueda surgir, y los principios que han de
regular las relaciones entre las administraciones publicas de las llles Balears ylas
|Yganizaciones de voluntariado.

eenel _ . L :
te: Finalmente la Ley prevé la creacion de un forum del voluntariado como

4rgano maximo de resonancia social del voluntariado en Baleares.

TiTULO |
Disposiciones generales

de qu
Mmaner:
ra dar

ZArticqu 1.- Objeto.

Esta ley tiene por objeto regular, reconocer, promover y fomentar el

n \Fé}gatariado, en todos sus ambitos y vertientes, como expresion de participacion
social y solidaria, por medio de entidades publicas o privadas, sin &nimo de lucro,

_salvaguardando siempre su autonomia.

ratico

estado articulo 2.- Concepto de voluntariado

cho que

dela A |os efectos de esta ley, se entiende por voluntariado el conjunto de
actividades dirigidas a la satisfaccion del interés general, desarrolladas por
personas fisicas, siempre que las actividades no se realicen dentro de una relacién
LaBB3ral, funcionarial, mercantil o cualquier otro tipo de relacion retribuida o

r ada de una obligacion juridica y, ademas, retnan los siguientes requisitos:
de las

d_e una - a) Que tengan un caracter altruista y solidario.
lidad de

sociedad mas solidaria donde todas las personas puedan gozar de una cua
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b) Que su realizacion sea voluntaria y libre, sin que tengan una cad
obligacion personal o deber.

¢) Que se realicen sin contraprestacion econémica, o que ésta se lir
reembolso de los gastos que la actividad realizada origine.

d) Que se desarrollen dentro del marco de una organizacion publ
privada y en funcién de programas o proyectos concretos a favor de la so
y de la persona.

e) Que la actividad de voluntariado tenga funciones complementar

sa de  Sin desmerecer, quedan excluidas de la aplicacién de esta ley las acciones
solidarias o de ayuda aisladas, esporadicas o ejercidas al margen de las organiza-
hitei@hes y las ejecutadas por razones familiares, de amistad o de buena vecindad.

ca o 2- Las organizaciones o entidades que desarrollen actividades de

iadddntariado tendran que estar legalmente constituidas, dotadas de personalidad
juridica propia, no tener caracter lucrativo y llevar a cabo programas dentro del

asrarco de actividades de interés general previstas en el articulo 4 de esta ley.

las desarrolladas por las administraciones publicas competentes y, en fingun

caso, no podra sustituir el trabajo remunerado.
Articulo 3.- Ambito.

Esta ley sera de aplicacion a los voluntarios que realicen las activig
en organizaciones de voluntariado y entidades publicas radicadas en la
Balears, asi como en las propias organizaciones y entidades de voluntari

Las organizaciones supraautonémicas o de &mbito estatal o suprag
cuando desarrollen actividades de voluntariado dentro del ambito de las
Balears, estaran obligadas al cumplimiento de esta ley.

Articulo 4.- Actividad de interés general.

Alos efectos del articulo 2, se entienden por actividades de interés g
las asistenciales, de servicios sociales, las civicas, las educativas, cult
cientificas, deportivas, sanitarias, de cooperacion al desarrollo, de defen
medio ambiente, de defensa de la economia o de la investigacion, de desar
la vida asociativa, de promocién del voluntariado, de defensa de los der|
humanos, o cualquier otra de analoga naturaleza, dirigidas a los dife
sectores de la poblaciéon siempre que vaya dirigida a la construccion d
sociedad mas solidaria y justa.

Articulo 5.- Beneficiarios.

Son beneficiarios de los servicios del voluntariado los ciudadan
ciudadanas de las llles Balears, los transelntes y ciudadanos y ciudadanas
paises que perciban alguna prestacion o servicio de las entidades que re(
requisitos de esta ley y el conjunto de la sociedad en aquellos servicios que
de caracter personal.

Articulo 6.- Principios basicos.
La accion voluntaria se fundamenta en los siguientes principios bag

a) Participacion libre, altruista y comprometida de los ciudadand
ciudadanas, sin compensacién econémica, de acuerdo con las preferer
capacidades propias, mediante entidades de organizacién democratica
discriminatoria.

b) Solidaridad con las personas y los grupos, con el objetivo de alc
el interés general, atendiendo las necesidades sociales de forma globg
exclusivamente de los miembros de la propia organizacion.

c) Descentralizacion, procurando que las actividades del voluntarias
realicen lo méas cerca posible de los ciudadanos y en su propio entorno.

d) Autonomia y libertad de las organizaciones de voluntariado resy
a los poderes publicos, velando a la vez para que se garantice el cumplimie
la legislacion y la responsabilidad que las entidades de voluntariado asume
la sociedad.

e) Complementariedad y coordinacion entre las entidades de volunta
y las administraciones en todos sus ambitos y niveles y no sustitucién
actuaciones de éstas.

TiTULO Il
De las organizaciones de voluntarios
Articulo 7.- De las entidades de voluntariado.
1.- Las actividades de voluntariado descritas en el titulo | de esta I¢

desarrollaran mediante organizaciones, que adoptaran la figura juridic
consideren mas adecuada para la consecucion de los fines.

Articulo 8.- De las relaciones entre las personas voluntarias y las
organizaciones en las que se integran.

ades  Las organizaciones y entidades que cuenten con la presencia de personas
5 fntarias tendran que:
do. a) Adecuarse a la normativa vigente, especialmente en lo que hace
referenciaalaorganizaciény al funcionamiento democraticos y no discriminatorios.
statal,
lles  b) Cumplir los compromisos con las personas voluntarias, dentro del
acuerdo establecido en el momento de la incorporaciéon en la organizacion,
respetando sus derechos y deberes.

¢) Tener subscrita una péliza de seguros, siempre que lo requieran las
caracteristicas y circunstancias de la actividad desarrollada, que cubra los sinies-
engc de los propios voluntarios y los que se produzcan a terceros, ocasionados por
Liralegjercicio de las actividades encomendadas.
sa del
ollode d) Cubrir los gastos derivados de la prestacion del servicio y dotar a los
eolmisintarios de los medios y recursos adecuados para el cumplimiento de sus
erfiteiones.
P una
e) Establecer los sistemas internos de informacién y de orientacién
adecuados para la realizacion de aquellas tareas que se encomienden a las
personas voluntarias.

DS Y f) Proporcionar a los voluntarios la formacion y la informacién necesaria

Hastra<! correcto ejercicio de las actividades encomendadas.

nan los

osean @) Garantizar alos voluntarios las mismas condiciones higiénicas, sanita-
rias y de seguridad previstas para el personal remunerado, en el ejercicio de sus
actividades.

h) Facilitar a los voluntarios una acreditacion que los habilite e identifique
iceara el ejercicio de la actividad asignada.

sy i) Emitir certificado de la actividad del voluntario/a, siempre que se
ci@ligite y donde conste, como minimo, la fecha, la duracion y la naturaleza de la
Prestacion efectuada por el voluntario/a.

j) Llevar un libro de registro de altas y bajas del personal voluntario.

nzar
Iy no k) Promover y fomentar la participacion en actividades de voluntariado.

I) Las organizaciones de voluntariado podran recibir la colaboracién de
otabajadores dependientes o auténomos solo para llevar a término actividades que
requieran un grado de profesionalidad determinado, o bien actividades necesarias
para asegurar el funcionamiento regular de la organizacién, cuando la situacién

odpexija.
nto de
n ante :
TITULO Il
De las personas voluntarias
iado

e las Articulo 9.- Concepto de voluntario/a.

A los efectos de lo que dispone esta ley, tendra la consideracion de
voluntario/a la persona fisica que, de manera libre y altruista, sin recibir ningtin
tipo de contraprestacion econémica, y dentro del marco de una organizacion o
entidad publica, se compromete a realizar una prestacion o servicio de los
previstos en el titulo | de esta ley, a favor de la sociedad o de la persona.

Articulo 10.- Estatuto del voluntario/a.
y se

u Constituye el estatuto del voluntario/a el conjunto de disposiciones
H&uidas en este titulo.
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Articulo 11.- Derechos del voluntario/a.

Los conflictos que puedan surgir entre las personas voluntarias y las
organizaciones en el ejercicio de las actividades propias de voluntariado se

Las personas voluntarias, respecto de aquella organizacion en la qudigmiran por la jurisdiccion competente, de conformidad con lo establecido en las

integran, tienen los derechos siguientes:

a) Recibir la informacion, la formacion y los medios necesarios pa
ejercicio y el desarrollo de las funciones que se les asignen.

b) Ser tratadas sin ningun tipo de discriminacion, respetando su libg
dignidad, intimidad y creencias.

c¢) Participar activamente en la organizacion en la que se integral
acuerdo con sus estatutos, colaborando en la elaboracién, disefio y ejec
evaluacion de los programas.

d) Estar aseguradas por los riesgos a que puedan estar expuestg
realizacion de su trabajo voluntario, incluidas las posibles responsabili
civiles a terceros.

e) Disponer de una acreditacion identificativa de su condicién de vd
tario/a ante terceros y obtener certificacion de su participacién en los progr

f) Realizar la actividad en las debidas condiciones de seguridad e higiene,

evitando todo tipo de riesgo segun la naturalezay las caracteristicas de su f

normas procesales.

a el Articulo 14.- Incorporacion de los voluntarios.
1.-Laincorporacion de los voluntarios en las organizaciones se formali-
rtadra por escrito, mediante acuerdo o compromiso que ademas de determinar el
caracter altruista de la relacion tendra el contenido minimo siguiente:

'1,'de a) El conjunto de derechos y deberes que corresponden a ambas partes y
Cigiieyrespetara lo que establece esta ley.

b) El contenido de las funciones y actividades que se compromete a

S RfhlRar el voluntario/a.

ades  ¢) El proceso de formacién que necesita para la realizacién de las
funciones objeto del voluntariado.

lun- d) La duracion del compromiso, y las causas y las formas de desvincula-
ANE&5h por ambas partes.

! 2.- La condicion de voluntario/a sera compatible con la de socio/a de la
INBIAnizacion.

g) Recibir el respeto y el reconocimiento por el valor social dg su
contribucion. TiTULO IV
De la Administracion
h) Ser reembolsadas, si lo desean, de los gastos que les pueda ocpsionar
la actividad voluntaria. Articulo 15.- Del Registro General de Entidades de Voluntariado.
i) Acordar libremente las condiciones de su accion voluntaria, el ambito 1 .- Se crea el Registro General de Entidades de Voluntariado de las llles

0 sector de actuacion, el compromiso de las tareas definidas conjuntamg
tiempo y el horario que podran dedicar y las responsabilidades aceptadag

Articulo 12.- Deberes del voluntario/a.
Las personas voluntarias estaran obligadas a:

a) Cumplir los compromisos aceptados con las organizaciones en |3

se integran, respetando los fines y las normas internas de funcionamientd.

b) Mantener la confidencialidad, si se da el caso, de las informaci
recibidas y conocidas en el desarrollo de su actividad, tanto respecto
beneficiarios como de la entidad.

c¢) Rechazar cualquier tipo de contraprestacién econémica o materia
le pueda ofrecer la persona beneficiaria u otras personas en virtud de su acf]

d) Respetar los derechos de los beneficiarios de la actividad delvolun

e) Actuar de forma diligente, responsable y solidaria.

f) Participar en las actividades formativas previstas por la organizaci
concretamente, en aquéllas que vayan dirigidas a ofrecer una preparacion
actividades y funciones acordadas, y también en aquéllas de caracter pern
que sean necesarias para mantener la calidad de los servicios que se pre

g) Observar las medidas de seguridad e higiene reglamentadas y se
instrucciones que se establezcan en la ejecucion de las actividades acord

h) Utilizar debidamente la acreditacion y los distintivos de la organ
cion.

i) Cuidar y hacer buen uso del material o equipo confiado por la or
zacion para el desarrollo de las actividades de voluntariado acordadas.

j) En caso de renuncia, notificarlo con la antelacién previamente pag
para evitar perjuicios graves al servicio.

Articulo 13.- Régimen juridico.

En todo aquello que no esté previsto en este titulo, seran de aplicac
normas de la organizacion.

NtBaRlars, que sera publico y que tendra por objeto la inscripcién de las organiza-
. ciones que cumplan los requisitos previstos en esta ley.

En cualquier caso, sera condicion indispensable para acceder a subven-
ciones y estipular convenios con las administraciones publicas que las organiza-
ciones y entidades estén inscritas en el Registro.

Sque  2.-El Registro General de Entidades de Voluntariado de las llles Balears
comunicara a los consejos insulares la inscripcion de aquellas entidades que
actlien dentro de su ambito territorial.

pnes

le los  3- La organizacion y el funcionamiento del Registro se regulard
reglamentariamente.

,que  Articulo 16.- Del Gobierno de las llles Balears.
Liacion.
1.- Corresponde al Gobierno de las llles Balears:
tario/
a)Mantenery actualizar el Registro General de Entidades de Voluntariado
de las llles Balears.

b) Asesorar e informar a las organizaciones que trabajan en el campo del

Onsluntariado.

ara las

anente ¢) Coordinar las relaciones en materia de voluntariado con los consejos

Stafsulares, los organismos del Estado y con otras comunidades auténomas o entes
publicos competentes en la materia.

uirlas

adas. d) Disefiar, coordinar y elaborar estudios, investigaciones y
experimentaciones sobre las actividades de voluntariado, contando con los datos

Zgyue proporcionen los consejos insulares, los ayuntamientos y las entidades
publicas o privadas que realicen acciones de voluntariado.

jani- e) Supervisary velar por el cumplimiento de la normativa aplicable, de las
competencias que tiene atribuidas y del funcionamiento de las diversas entidades.

tada, f) Fomentar y promover la participacién social de los ciudadanos y
ciudadanas en el desarrollo de acciones de voluntariado dentro de organizaciones
legalmente constituidas.

g) Impulsar estrategias formativas a fin que la accién voluntaria responda
Gralam rigor y a una calidad.

h) Sensibilizar a la sociedad respecto a los valores del voluntariado y
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posibilitar, favorecer y reconocer sus actividades.
i) Preservar la independencia del voluntariado.

j) La concesion de ayudas o la concertacion de servicios que pu
realizar entidades de voluntariado, de acuerdo con sus competencias.

2.-Las competencias que esta ley atribuye al Gobierno de las llles B4
seran competencias de la consejeria que éste determine, sin perjuicio
actuaciones que correspondan a cada una de las consejerias en funcig
materia.

Articulo 17.- Competencias de los consejos insulares.

Seran competencias de los consejos insulares, dentro del mard
Estatuto de Autonomia y de la legislacion vigente, las siguientes:

a) El estudio y la programacion de las acciones que el voluntariado
a término en su @mbito territorial.

b) La coordinacion, la planificacion y el seguimiento de los programa
voluntariado que lleven a término tanto entidades como ayuntamientos.

c) La asistencia técnica y el asesoramiento a los ayuntamientos y m
munidades de municipios, en su caso, y también a otras entidades sin an
lucro.

d) La concesion de ayudas o la concertaciéon de servicios que pu
realizar entidades de voluntariado, de acuerdo con sus competencias.

e) La colaboracion con el Gobierno de las llles Balears en la elabora
de estadisticas y de registro de entidades que actlien en materia de voluntal
su ambito territorial.

f) Elfomento de entidades de voluntariado y la coordinacion de éstas
ellas.

Articulo 18.- Competencias de los ayuntamientos.

Los ayuntamientos impulsaran y colaboraran en las actividades d
entidades de voluntariado que actien en su ambito territorial y articularg
mecanismos de participacion de éstas en la vida municipal.

TiTULO V
De la participacion

Articulo 19.- Forum del voluntariado de las llles Balears.

1.-Se crea el Forum Balear del Voluntariado como 6rgano consultiv
coordinacion, de promocion de la participacion de los ciudadanos y ciudas
en las organizaciones de voluntariado, de fomento de la formacion de las pe
voluntarias y de la investigacion en materias de interés general reconocidal
articulo 4 de esta ley.

2.-Las funciones del Forum Balear del Voluntariado son las siguie

Ites:
a) Elevar propuestas al Gobierno de las llles Balears, a los congejos

insulares o alos ayuntamientos, en todo lo que hace referencia alas areas d
general sefialadas en el articulo 4 como areas propias de intervenci
voluntariado.

b) Promover el debate entre las organizaciones de voluntariado lega
te constituidas con el objeto de buscar y mejorar la intervencion del volunta

c¢) Coordinar los &mbitos de actuacién y la cooperacion entre las or
zaciones de voluntariado.

d) Fomentar la participacion ciudadana y la formacion del voluntari

e) Elaborar una memoria anual que recoja las actividades de volunta
realizadas.

Articulo 20.- Composicién y funcionamiento del Forum Balear
Voluntariado.

La composicion y el régimen de funcionamiento del Forum Balear del
Voluntariado se regulara mediante un decreto del Gobierno de las llles Balears a
propuesta de las consejerias.

edan
Disposicion adicional Gnica.

lears  Para el cumplimiento de lo establecido en esta ley, se habilitaran los
derkditos presupuestarios necesarios.
h de la

Disposicion transitoria.

Las organizaciones que a la entrada en vigor de esta ley dispongan de
o mirkonal voluntario tendran que ajustarse a lo que ésta prevé en el término de un
afio desde su entrada en vigor.
leve En el mismo plazo las diversas administraciones competentes afectadas
por esta ley, tendran que dar cumplimiento a sus mandatos.

S de
Disposicion derogatoria

hnco-  Quedan derogadas las disposiciones de rango igual o inferior que se
mepdagan a lo que dispone esta ley.

edan Disposicion final primera.

Se autoriza al Gobierno de las llles Balears a dictar las disposiciones
cipartinentes y a adoptar las medidas que considere necesarias para la ejecucion del

iadesairollo de esta ley.

entre Disposicion final segunda.

Esta ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacionBartlti
Oficial de la Comunitat Autonoma de les llles Balears

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos guarden esta Ley y que los
e Tabunales y las Autoridades a los que correspondan la hagan guardar.

n los
Palma, a dieciocho de mayo de mil novecinetos noventa y ocho

EL PRESIDENTE
Jaume Matas Palou

La Consejera de Presidencia
M. Rosa Estaras Ferragut
b de —0—
lanas
sonas
5 en el

Num. 10189
Ley 4/1998 de 19 de mayo de medidas transitorias relativas al
otorgamiento de autorizaciones previas de construcciones, Obras
e instalaciones de empresas y Actividades turisticas.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LAS ISLAS BALEARES

P interés, . .

n de Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de las Islas Baleares
haaprobado y yo, en nombre del Rey, y de acuerdo con lo que se establece en el
articulo 27.2 del Estatuto de Autonomia, tengo a bien promulgar la siguiente:

gggLEY POR LA CUAL SE APRUEBAN MEDIDAS TRANSITORIAS

" RELATIVAS AL OTORGAMIENTO DE AUTORIZACIONES
anIiD_REVIAS DE CONSTRUCCIONES, OBRAS E INSTALACIONES DE

: EMPRESAS Y ACTIVIDADES TURISTICAS.

do. EXPOSICION DE MOTIVOS

Fiado El 23 de enero de 1998 se publicé emetlleti Oficial de la Comunitat
Autonoma de les llles Balean8. 11 el Decreto 9/1998, de aprobacion de medidas
transitorias relativas al procedimiento de expedicion de autorizaciones previay de

jeé\pertura de construcciones, obras e instalaciones de empresas y actividades

turisticas.




